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FinalitFinalitéé du projetdu projet

CRCRÉÉERER
UN REFERENTIEL EUROPEEN UN REFERENTIEL EUROPEEN 

DE COMPETENCES DE COMPETENCES 
EN SOINS INFIRMIERSEN SOINS INFIRMIERS

(CRESI)(CRESI)
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Les partenairesLes partenaires

14 partenaires14 partenaires
5 pays repr5 pays repréésentsentééss
Belgique (pilote), Lituanie, France, Belgique (pilote), Lituanie, France, 
Pologne, Portugal.Pologne, Portugal.
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Les objectifs spLes objectifs spéécifiquescifiques

Promouvoir la transparence des qualifications Promouvoir la transparence des qualifications 
en SIen SI

Faire connaFaire connaîître les comptre les compéétences et tences et 
qualifications acquises et/ou requises  dans qualifications acquises et/ou requises  dans 
diffdifféérents pays europrents pays europééensens

Clarifier les diffClarifier les difféérentes comprentes compéétences tences àà
acquacquéérir en fin de formation dans chacun des rir en fin de formation dans chacun des 
pays pays 
Seront dSeront déécrites les compcrites les compéétences et paliers detences et paliers de
compcompéétences (capacittences (capacitéés) de ls) de l’’annannéée terminale e terminale 
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Les objectifs spLes objectifs spéécifiquescifiques

Produire 5 RProduire 5 Rééfféérentiels de Comprentiels de Compéétences (RC) tences (RC) 
Nationaux spNationaux spéécifiques cifiques 

Produire un RProduire un Rééfféérentiel de Comprentiel de Compéétences tences 
DDéénominateur Commun (RCDC) nominateur Commun (RCDC) (profil infirmier de la (profil infirmier de la 
jeune diplômjeune diplôméée )e )

Situer lSituer l’’utilisation transnationale du RC utilisation transnationale du RC 
(recrutement GEPEC, (recrutement GEPEC, éévaluation des valuation des 
pratiques, formation)pratiques, formation)
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Groupe international 

Groupe pilote Français 

Ministère de la santé
DHOS 

Groupe National Français 
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ProductionProduction

ProductionProduction

ValidationValidation

Validation Validation 
RCRC

DDééfinit la finit la 
mmééthodologiethodologie

Production du Production du 
RCDCRCDC

2 
experts 
qualité

ValidationValidation
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DHOS : DHOS : ElaborationElaboration du rdu rééfféérentiel de rentiel de 
compcompéétences du diplôme IDEtences du diplôme IDE
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Analyse des 
savoir-faire 
mobilisés 

dans l’activité

Unité de 
compétence : 

Un domaine

Un niveau

Unité de 
compétence : 

Un domaine

Un niveau

Unité de 
compétence : 

Un domaine

Un niveau

3

Choix des 
compétences 
validées par 
le diplôme

Structuration 
en unités de 
compétences

1

Description 
des 

activités

REFERENTIEL 
METIER :

Liste 
exhaustive 

des activités 

MMééthodologie : CRESIthodologie : CRESI

CLASSIFICATION 
DES ACTIVITES :

• 5 Catégories de 
connaissances

• 3 Niveaux 
d’observabilité

REPERAGE 
DES 

COMPETENCES

IDENTIFICATION 
DES 

FAMILLES 
DE SITUATION 

COURANTES

IDENTIFICATION 
DES PALIERS 

DE 
COMPETENCES

(capacités)

VALIDATION INTERNE ET EXTERNE

Croisement
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5 cat5 catéégories de gories de 
connaissancesconnaissances

ActivitActivitéés cognitivess cognitives
ActivitActivitéés ops opéératives ou procratives ou procééduralesdurales
ActivitActivitéés rs rééflexivesflexives
ActivitActivitéés psychoaffectivess psychoaffectives
ActivitActivitéés socialess sociales
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3 niveaux d3 niveaux d’’observabilitobservabilitéé

ActivitActivitéés Gs Géénnéérales :rales :
CompCompéétencestences

ActivitActivitéés Observables :s Observables :
CapacitCapacitéés (paliers)s (paliers)

ActivitActivitéés Prs Préécises :cises :
CritCritèèresres
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Les familles de situationLes familles de situation

Situations dSituations d’’exexéécution les plus cution les plus 
courantescourantes
ReprRepréésentatives des compsentatives des compéétencestences
Fonction des principaux lieux Fonction des principaux lieux 
dd’’exercicesexercices
Doivent forcDoivent forcéément faire lment faire l’’objet dobjet d’’un un 
stage durant la formation initialestage durant la formation initiale
Sous la responsabilitSous la responsabilitéé de lde l’’infirmierinfirmier


